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銓敘部 書函
地址：116204臺北市文山區試院路1之2號
聯絡人：劉庭嘉
聯絡電話：02-82366517
傳真：02-82366565
電子信箱：tchia@mocs.gov.tw

受文者：花蓮縣政府

發文日期：中華民國115年8月11日
發文字號：部銓一字第11559940001號
速別：最速件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如主旨 (602000000A115599400001-1.pdf)

主旨：檢送「營造公部門友善育兒職場參考指標」1份，提供各

機關首長作為施政管理之參考，以精進公部門友善育兒環

境，請查照並轉知所屬。

說明：

一、依民國115年6月24日立法院第11屆第5會期司法及法制委員

會第20次全體委員會議立法委員質詢事項辦理。

二、為因應少子女化趨勢，並協助各機關落實同仁育兒權益，

本部經盤點現行相關法規，建立旨揭7項指標及內涵說明，

以期共同營造兼顧工作與家庭之友善公務職場。

正本：中央暨地方各主管機關
副本：

檔　　號:
保存年限:

1150160254

■■■■■■花府 ■■■■■■■115/08/11

■■■■■■■


